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Base Legal:

> Lei n° 863 de 15 de dezembro de 2017.

DA FINALIDADE

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia — IPREVI,
entidade autérquica, criada pela Lei n°® 242 de julho de 1999, é a entidade gestora do regime
préprio de previdéncia social dos servidores municipais de Itatiaia, que tem a finalidade de gerir
todos os assuntos relativos & previdéncia, garantindo aos segurados e a seus dependentes o
amparo e a concessdo de beneficios da previdéncia social.

DA ORGANIZACAO

Art. 2° - O Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos do Municipio de Itatiaia — IPREVI é
dotado de personalidade juridica de direito publico, patriménio e receitas prdprias, gestdo
administrativa, técnica, patrimonial e financeira descentralizadas, gozando de todos os
beneficios, privilégios, inclusive processuais, e imunidades do Municipio de Itatiaia.

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 3° - Os Orgdos integrantes da estrutura basica do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itatiaia — IPREVI terdo as seguintes definicBes, competéncia e
funcionamento.

DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - O Conselho Fiscal é o 6rgédo de fiscalizacdo do IPREVI, cabendo zelar pela sua gestao
econdémico-financeira.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir parecer sobre as contas apuradas nos balancetes;

b) Dar parecer sobre o balan¢o anual, contas e atos da Diretoria-Executiva, bem como sobre 0
cumprimento do plano de custeio e coeréncia dos resultados da avaliacdo atuarial, inclusive
em relacdo as hipoteses apresentadas;

¢) Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do IPREVI,;

d) Lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames procedidos;

e) Relatar, ao Conselho Deliberativo, as irregularidades eventualmente apuradas, sugerindo
medidas saneadoras;

f) Solicitar, motivadamente, ao Conselho Deliberativo, a contratacdo de assessoramento de
técnico ou empresa especializada, sem prejuizo do controle de contas externo.
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DA COMPOSICAO
Art. 5° - O Conselho Fiscal sera constituido por 05 (cinco) membros efetivos, sendo eles:

a) 01 (um) representante do Poder Executivo;

b) 02 (dois) representantes dos servidores ativos;
c) 01 (um) representante dos servidores inativos;
d) 01 (um) representante do Poder Legislativo.

Art. 6° - O Conselho Fiscal contard com 01 (um) secretério, indicado pelo Diretor Presidente do
IPREVI.

8 1° O representante do Poder Executivo e seu suplente serdo indicados e nomeados pelo
Prefeito Municipal.

8§ 2°. Os 03 (trés) representantes, dos servidores ativos e inativos, e seus suplentes, citados nas
alineas b e c, serdo eleitos pelo sufragio universal dos segurados do RPPS, cabendo a Diretoria
Executiva do IPREVI a adogdo necesséria para a convocacdo e andamento do processo eleitoral,
na forma definida pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, possibilitada a reconducdo, com
remuneracao e normas idénticas as estabelecidas para o Conselho Deliberativo.

8 4°. As indicagOes para a composi¢do do Conselho deverédo recair preferencialmente, sobre
servidores segurados que tenham conhecimento em area afim.

8§ 5°, Perdera o mandato, o membro do Conselho que deixar de comparecer, injustificadamente, a
03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas.

8 6°. O membro do Conselho que perder o mandato serd automaticamente substituido pelo seu
respectivo suplente.

DO VOTO
Art. 7°. A votacdo do Conselho Fiscal se procede da seguinte maneira:

a) O Presidente e o Secretario do Conselho Fiscal serdo eleitos por seus pares para mandato
coincidente com o do colegiado.

b) As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente
do Conselho, em caso de empate nas decisdes, além do seu, o voto de qualidade;
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DO PAGAMENTO DE JETON

Art. 8° Fica assegurada aos membros do Conselho Fiscal gratificacdo, a titulo de servicos
extraordinarios, por sua participagdo nas reunies do colegiado, no valor equivalente a 2% da
remuneracao do Diretor Presidente do IPREVI, sendo tal vantagem devida exclusivamente pela
participacdo em reunides ordinarias ou naquelas extraordinarias que ndo tenham sido convocadas
pela maioria de seus membros;

a) Em caso de comparecimento dos membros efetivos e suplentes do colegiado a uma mesmo
reunido, o pagamento sera devido somente ao primeiro.

§ 1° Fica limitada a percepcdo de até duas gratificagcdes mensais, mencionada no artigo 8°,
independente do numero de reunides realizadas.

§ 2°. O pagamento da gratificacdo, mencionado no artigo 8° fica condicionado a presenca nas
reunides do Conselho.

§ 3°. O pagamento da gratificacdo, mencionado no artigo 8° sera paga pelos cofres do IPREVI.

§ 4° O membro titular ou suplente que estiver em gozo de auxilio doenca ndo receberd o
pagamento da gratificacdo, mencionado no artigo 8° mesmo tendo participado das reunides.

8 5% O membro titular ou suplente que estiver em gozo de licenca-prémio e férias tera direito a
participar das reunides bem como receberd o pagamento da gratificagdo mencionada no artigo 8°.

8§ 6° O pagamento da gratificacdo ocorrerd em até 10 (dez) dias apds a reunido.

DAS SESSOES

Art. 9° - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més, por convocagao de
seu Presidente.

8 1° As reunides do Conselho instalar-se-40 com a presenca da maioria absoluta de seus
membros;

8§ 2°. Quando por impedimento do comparecimento presencial da maioria absoluta do Conselho
Fiscal, sera permitida a realizagdo da reunido remotamente, utilizando-se aplicativo para esse
fim.

DAS ATAS

Art. 10. As sessOes serdo registradas em atas, assinadas pelos presentes e posteriormente
publicadas no site do IPREVI, dando transparéncia as tomadas de decisdes.

8§ 1°. As atas deverdo ser remetidas aos Conselheiros por meio eletrénico ou por copia
reprografica.
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8§ 2°. As atas serdo aprovadas e assinadas no maximo até a proxima sessdo agendada e publicada
no dia seguinte da assinatura.

Art. 11. As atas das sessdes do Conselho Fiscal mencionaréo:

| - 0 dia, 0 més e 0 ano da sesséo, assim como o local em que foi realizada;
Il - 0 nimero de ordem da sessao;

I11 - 0 nome do Presidente e de quem secretariou os trabalhos;

IV - nome dos conselheiros presentes;

V - registro dos suplentes presentes;

VI - as comunicacOes do Presidente;

VIl - matérias objeto de discussao ou deliberacéo;

VIII - manifestacdes de interesse dos conselheiros e seus votos, quando contrarios a maioria, e
mais 0 que ocorrer.

Art. 12 - Cabera ao secretario do Conselho Fiscal:

a) Auxiliar a Presidéncia do Conselho e demais Conselheiros no desempenho de suas
atribuicdes;
b) Secretariar e acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

c) Receber, protocolar e encaminhar a Presidéncia a correspondéncia enderecada ao
Conselho;

d) Lavrar as atas de reunides, com as alteracdes, inclusdes e modificacBes sugeridas pelos
Conselheiros, desde que aprovadas pelo colegiado;

e) Manter, em pasta prdpria, todas as atas, correspondéncias e delibera¢des do Conselho.

DAS DISPOSICOES FINAIS
1 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Fiscal por proposta da Diretoria Executiva.

2 - A estrutura administrativa IPREVI entrara em funcionamento gradativamente, a medida que
0s Orgédos que a compdem forem sendo implantados, segundo as conveniéncias da Administragdo
e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo unico - A implantacdo dos orgdos far-se-4 através do provimento das respectivas
direcOes e assessoramentos e da dotagdo dos recursos humanos, materiais, orcamentarios e
financeiros indispensaveis ao seu funcionamento.
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3- Os 0rgéos e unidades IPREVI devem funcionar perfeitamente articulados entre si, em regime
de mutua colaboracéo.

-
1

e "\“‘l‘oﬁ"

Pagina 6 de 6
Avenida dos Expedicionarios, n? 301, Centro — Itatiaia/RJ
Contatos: (24) 3352-4043 E-mail: iprevil@hotmail.com



JSHEY

TTATIALY /7

4 @ IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCI
»:{J k’.‘ 3 S ,z' &

A 3OS SERVIDORES

i
10 DE ITATIAIA

=

PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA.

O Conselho Deliberativo do IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de ltatiaia, fazendo uso da competéncia que lhe confere
Capitulo IV, Artigo 6°, 1. 11, 1l da Lej Municipal n.° 863/2017, reunido no dia 10 de
agosto de 2020, para 42 reunizo extraordinaria, por videoconferéncia, transmitido
via Zoom, com o objetivo de deliberar acerca de:

= Cddigo de Etica do IPREV:

= Regimento Interno do IPREVI;

= Regimento Interno do Comita de Investimentos do IPREVI;
= Regimento Interno do Conselho Deliberativo do IPREVI:

= Regimento Interno do Conselho Fiscal do IPREVI.

Tendo encontrado tudo em perfeita ordem e exatiddo & de parecer que os
mencionados documentos merecem integral deliberagac por parte deste 6rgao
colegiado, manifestando-se pela:

(X ) CONFORMIDADE
() CONFORMIDADE COM RESSALVA
() INCONFORMIDADE

Encaminha-se o presente parecer para apreciacéo do Conselha Fiscal,

/
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Membro Titular
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Gilda de Fatima V. de Carvalho
Membro Titular

Richard de Souza Queiroz
Membre Suplente

Hudson Valério M. de Oliveira
Membro Titular

Lafayette Bezerra dos Santos
Membro Titular

Maria José Leite Mendes de Oliveira
Membro Suplente

Marinez Cristina Adao
Membro Suplente
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] ario Célio Maia Gouvéa Marcio Rodrigues Pereira da Silva

Membro Suplente

Membro 'i'itul%r/

g
Cintia Quartin Figueiredc

Gustavo de Almeida Alves
Membro Titular

Membro Suplente

Hudson Valério M. de Oliveivs
Membro Titular
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Maria José Leite M. de Oliveira
Membro Suplente

Valdirene Rocha
Membro Titular
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PURLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

0 Conselho Fiscal do IPREV! — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipic de Hatiaia, fazendo uso da competéncia gue lhe confere Capltulo 1V,
Artigo €°,1,1.2,11, “b” da Lei Municipal n.° 863/2017, reunido no dia 10 de agostc de
2020, para 4% reuni@o extracrdinaria, por videoconferéncia, transmitido via Zoom,

com 0 objetivo de aprovar:

= Cdédigo de Etica do IPREV!:

= Regimento Internc do IPREVE

= Regimento Interno do Comité de investimentos do IPREVI:
=> Regimenio interno do Consatho Deliberativo do IPREVYE

= Regimento Interno do Conselho Fiscal do IPREVL

Tendo encontrade tudo em perfeita ordem e exaliddo, & de parecer gue o©s
mencionados documentos merecem integral aprovagéo por parte deste orgdo

colegiado, manifestando-se pela:

{X) CONFORMIDADE
{ )CONFORMIDADE COM RESSALVA
{ }INCONFORMIDADE
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Estiveram presentes os seguintes servidores:
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Waldelucia Moreira Braz
Membro Suplente
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Andar on Am@m F\oma E_lma
dMembro Tiular

Kleher Viana Franga
Membro Suglente
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se Ereira Gehgalves
’&zsembm Titular

Claverion Silva Barboss
iembro Supi@n’{e
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J desuel Ferreira de Sa
Membro Titular

Cecilia de Almeida Alves da Silva
Membro Suplente

v

j
mﬁ{ia da ﬁfg‘ﬁiima

plambro Titular

Rogério Bernardo Pinto
Membro Suplente
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